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RVIZI

OGGETTO: Obblighi di pubblicazione concernenti la dotazione organica e il costo del per-
sonale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato (art.16 D.L..33/2013).

PERSONALE AMMINISTRATIVO E PERSONALE IMPIEGATO NEI VARI SETTORI AL
31/12/2024 A TEMPO INDETERMINATO E RELTIVI COSTI

N. PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 226
SALARI E STIPENDI € 10.475.884,00
ONERI SOCIALI € 3.344.091,00
ACCANTONAMENTO TFR ANNO 2024 €694.504,00
ALTRI COSTI €17.260.41

€ 14.531.739,41

TOTALE COSTI PER IL PERSONALE
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